LA COLLECTIVITE TERRITORIALE DE MARTINIQUE
i’ RECHERCHE

. 2 Martinique

Deux MAITRES-NAGEURS SAUVETEURS

POUR SA DIRECTION DES SPORTS
Piscine Territoriale — JEAN-BALLY du Carbet

DGA SANTE PREVENTION SPORTS
Recrutement par voie de mutation, de détachement ou a défaut par voie contractuelle.

Etre titulaire des dipldmes suivants :
Brevet d'Etat d'Educateur Sportif des Activités de la Natation (BEESAN)
ou
Brevet Professionnel Jeunesse Education Populaire et Sport - Activités Aquatiques et de la Natation

Placé(e) sous I'autorité de La cheffe du Bureau de la gestion fonctionnelle des sites, vous serez chargé-e de la
surveillance des bassins ainsi que de I'’enseignement des activités de la Natation.

MISSIONS PRINCIPALES :

» Accueillir et informer les baigneurs et le personnel encadrant

» Enseigner les activités de la natation

» Porter assistance aux baigneurs en difficulté

> Participer activement aux exercices de simulation et d'évacuation dans le cadre du POSS

> Vérifier le matériel nécessaire a la surveillance et aux premiers secours

» Controler les appareils d'oxygéno-thérapie

» Controler et vérifier le matériel pédagogique

» Appliquer et faire appliquer les conditions réglementaires d'utilisation de I'équipement
(réglement intérieur)

» Organiser les activités aquatiques en fonction des différents publics et du planning

d’activités de I'établissement
> Signaler tout dysfonctionnement en matiére d'Hygiéne et de sécurité

> Participer a I'entretien du site en début de saison et en cas de besoin
» Proposer des projets d’animation aquatique en fonction des différents publics
COMPETENCES :

» Maitrise des techniques de sauvetage aquatique et de secourisme
» Connaissance de la réglementation en matiére d’hygiéne et de sécurité des établissements de bain
» Connaissance des méthodes de surveillance et d’apprentissage des activités aquatiques

Savoir étre :

Dynamisme

Ponctualité et disponibilité
Sens du Service public
Rigueur, méthode, discrétion
Sens de la transversalité
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Les candidatures (Lettre de motivation, C.V. actualisé et copie des diplomes
correspondants) devront étre adressées a :

M. Le Président du Conseil Exécutif de la CTM
Uniquement par voie dématérialisée, a I'adresse ci-dessous, en précisant I'intitulé du
poste dans I’'objet du mail.

declaration.emploi@collectivitedemartinique.mq

AU PLUS TARD LE : 4 avril 2025
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